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Auffälliges Verhalten im sozialen Bereich bezieht sich auf das Verhalten des Auszubildenden ge-

genüber anderen Auszubildenden, Mitarbeitern, Ausbildern und Vorgesetzten.

Beispiele dafür wären:

Albernheit (Witzeleien, „Clown spielen“, Grimassenschneiden)

Mögliche Ursache: 

Übertriebenes Bedürfnis nach Anerkennung

Ziel des Auszubildenden: 

Im Mittelpunkt zu stehen und Aufmerksamkeit und Beachtung zu finden

•	 Kontaktunfähigkeit und Passivität 

Mögliche Ursachen: 

Minderwertigkeitskomplexe, Versagensängste

Ziel des Auszubildenden: 

Situationen zu vermeiden, in denen er versagen könnte

•	 Oppositionelles Verhalten (bewusstes Widersprechen, Missachten von Forderungen)

Mögliche Ursachen: 

Verbote, Gebote und Forderungen, die der Auszubildende nicht begriffen hat oder die ihm 
unzureichend begründet wurden

Ziel des Auszubildenden: 

Aufmerksamkeit zu erregen und Stärke zu demonstrieren

•	 Lügen 
Mögliche Ursachen: 

Angst vor möglichen Strafen, mangelndes Vertrauen, Wunschvorstellungen, das Bedürfnis, 
anzugeben und etwas Besonderes zu sein

Ziel des Auszubildenden: 

Die Realität auszublenden und seinen Handlungs- und Freiheitsspielraum zu erweitern.

Auffällige Verhaltensweisen im sozialen Bereich
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•	 Aggressives Verhalten (Handgreiflichkeiten, Streit)

Mögliche Ursachen: 

angehäufte Rachegefühle, Jähzorn, Unfähigkeit, den Konflikt durch Argumente zu lösen

Ziel des Auszubildenden: 

Macht auszuüben, andere zu unterdrücken und sich für angebliche  
Benachteiligungen zu rächen

Weitere Informationen zum Online-Ausbilderkurs, der dich auf deine Ausbildereignungsprüfung 

bei deiner Kammer vorbereitet, erhältst du unter:

https://www.ausbilderschein24.de

Giesbrecht & Janzen GbR • Telefon: +49 2291 / 90 89 823

E-Mail: info@ausbilderschein24.de • Web: www.ausbilderschein24.de
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